Zgodnie

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci jednostki MM Conferences S.A. za rok 2016

z dnia 19.05.2017 r.

z Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r o Rachunkowodci art. 49 ust. 2 (Dz. U. z 2016 r. poz. 1047 .)

Sprawozdanie zawiera informacje o stanie majatkowym Spdtki i jej sytuacji finansowej, oceneg

uzyskiwanych efektéw oraz wskazanie czynnikéw ryzyka.

Informacje o jednostce:

Nazwa MM Conferences S.A.

Adres 00-241 Warszawa, ul. Dtuga 44/50
Forma prawna: Spotka Akcyjna

Sktad zarzadu Piotr Zesiuk- Prezes Zarzadu

Posiadane oddziaty i ich siedziby

Przed

Ponizej

Aneta Pernak- Wiceprezes Zarzadu

MM Conferences $.A. nie posiada oddziatow

miot dziatalnosci dziatalnos¢ zwigzana z organizacja konferend]i,
warsztatow oraz szkolen
przedstawiamy liste wybranych istotnych wydarzern majacych wptyw na dziatalnos¢ MM

Conferences S.A. w 2016 roku:

4)
5)
6)
7)
8)
9)
10}
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)

{Il edycja Smart City Forum wraz z Wielkg Galg Smart City Forum;

VIl Konferencja Sieci Szerokopasmowe wraz z Wielka Galg Ztotych i Krysztatowych Anten;

XVI Sympozjum Swiata Telekomunikacji i Medidw wraz z V Wielkg Galg Lideréw Swiata
Bankowosci i Ubezpieczen;

VIl Insurance Forum;

XlI Banking Forum;

Forum Nowoczesnej Produkcji i Przemystu;

XX11l edycja Konferencji Energetycznej EuroPOWER wraz z Wielka Galg Lideréw Swiata Energii;
Big Data:Think Big CEE Congress wraz z Wielka Galg Big Data:Think Big CEE Congress;

IV Smart City Forum;

VIl Insurance Forum;

Xl Warsaw International Banking Summit;

IX Sieci Szerokopasmowe;

IX Warsaw International Media Summit;

1l Forum Nowoczesnej Produkcji;

XXV edycja Konferencji Energetycznej EuroPOWER,;

| Fintech Digital CEE Congress wraz z Fintech Galg;

V BIG DATA: Think Big CEE Congress;
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Ma rozwdj spotki znaczny wptyw miaty réwniez przeprowadzone liczne projekty warsztatowe, w tym
miedzy innymi:

1} Implementacja CRS QELCD - nowe obowigzki dla instytucji finansowych;

2} Nowe zasady prawidtowej polityki wynagrodzen w Instytucjach Finansowych;
3} Standardy RTS w bankowosci elektroniczne] - najnowsze aspekty prawne;

4} Controlling i planowanie strategiczne w Grupie Kapitatowej;

5} Audyt energetyczny w obliczu nowej ustawy o efektywnosci energetycznej;
6) Problematyka ustug ptatniczych w $wietle nowych regulacji prawnych;

7) REMIT - obowigzki informacyjno — sprawozdawcze;

8} Proces inwestycyjny w budownictwie przemystowym;

9) Bezpieczefistwo platnodci elektronicznych w Swietle zmian prawnych;

10} Nowe ramy prawne ochrony danych osobowych;

11) Ustugi i Klient w dziatalnosci Centrum Ustug Wspdéinych — wdrazanie usprawnien.

Przewidywany rozwéj jednostki

Spétka zamierza umacniaé swojg pozycje na rynku ustug konferencyjnych, kluczowym wydarzeniem
wprowadzanym na rynek jest kongres FutureTech Congress.

Wazniejsze osiggniecia w dziedzinie badan i rozwoju w minionym roku sprawozdawczym

W minionym roku sprawozdawczym Spodtka Spdtka wspolpracowata z zewnegtrznym podmiotem
Meeting Application. z 0. 0., w zakresie rozbudowanej platformy dla uzytkownikéw konferencji jak
rowniez kontynuuje wspotprace z firma Callpage sp. z 0.0.

Aktualna i przewidywana sytuacja finansowa jednostki

Dane Finansowe - 2016 2015
Aktywa ogdtem / Suma aktywow 411292782 | 3468 028,49
Aktywa trwate - 315023141 283'295,37
Aktywa obrotowe 3.797°904/68 318473312
Naleznosci z tytutu dostaw i ushug {bez wzgledu na okres wym.) ‘1 588 587,21 1080 028,98
Inwestycje krétkoterminowe 1418 328,31 1624 202,28
Krétkoterminowe RMK czynne . 571825,52 360 778,63
Kapitat wlasny 2o74psrEs | - 242298034,
Kapitaty obce 1138 240,00 - 1045 048,15
Kapitaty obce krotkoterminowe / Zobowigzania krétkoterm. 1088 032,34 956 726,00
Kapitat podstawowy _-536__7_56,50 536 756,50
Zobowiazania ogtem | 1138240,00 1045 048,15
Rozliczenia migdzyokresowe biermne 578500 . 2174000
Zobowiazania diugoterminowe 50 207,68 88 322,15
Zohowigzania z tytutu dostaw i ustug (vez wegledu na okres wym.) 863 446,80 | 751.026,98
Wynik finansowy netto 561 707,48 668 992,48
Zysk zatrzymany 2437 931,32 188622384
Koszt wtasny sprzedanych produkitdw i towardw 11 957'995,64 10 895 083,99
Przychody ze sprzedazy produktéw, towaréw | materiatow 12.603 506,84 12 013 089,74
Koszty dziatalnosci operacyjnej 1196799554 | - 10805083,99
Zysk (strata) brutto . 700 710,48 " 864 058,48
Zysk (strata) netto 851 707,48 668 002,48
Przychéd ogotem 12 784 385,17 12 051 511,28
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Rok 2016 Spétka zakonczyta wynikiem netto na poziomie 551.707,45 PLN.

W minionym roku emitent wygenerowat 12.603.505,84 PLN przychodéw ze sprzedaiy, co oznacza
wzrost 0 4,91% r/r.

Na koniec 2016 roku firma znajduje sie w stabilnej i korzysinej sytuacji finansowej. Zarzad nie
przewiduje zewnetrznego finansowania z wyltgczeniem leasingdw.

W trakcie roku 2016 roku sktad Rady Nadzorczej wygladat nastepujaco:

1. w okresie od 01.01.2016 r. do 30.06.2016 r. Rada Nadzorcza obradowata w nastepujgcym
sktadzie:
1) Tomasz Misiak;
2) lgor Zesiuk;
3) Kamila Szymanski;
4) Pawet Patczynski;
5) Jacek Babczynski;
6) Artur Sierant;
2. w okresie od 30.06.2016 r. do 31.12.2016 r. Rada Nadzorcza obradowata w nastepujacym
sktadzie:
1} lgor Zesiuk;
2} Jacek Babczynski;
3} Artur Sierant;
4} Pawel Patczynski;
5) Iwona Liszka-Majkowska;
6) Dariusz Bgk.

Zarzad przewiduje wzrost przychoddw w 2017 roku, oraz zaktada dalszg dywersyfikacje Zrddet
przychodu, jednoczednie w zwigzku z inwestycjami we wprowadzenie nowego projektu FutureTech
Congress przewidziany jest krotkookresowy spadek rentownosci.

Nabycie akeji wiasnych

Spdtka nie nabywata akcji wiasnych w minionym roku sprawozdawczym
Informacje o Instrumentach finansowych opis ryzyk:

1. Akcje spétki Compress S.A.

- w ocenie spotki ryzyko stanowi¢ mogg wahania kursu akcji jednakze ze wzgledu na niewielki pakiet
akcji jaki posiada spdtka nie ma to wptywu na sytuacje finansowg Spotki

2. Akcje spotki Hawe S.A.

- analogicznie jak powyzej w ocenie spétki ryzyko stanowi¢ moga wahania kursu akcji, jednakze pakiet
akeji nie jest wystarczajaco duzy, aby mie¢ wptyw na sytuacje finansowsg spotki.
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Wskazanie czynnikow ryzyka i opis zagrozen
1. Ryzyko zwigzane z koniunkturg gospodarcza w Polsce | koniunkturg w branzy ustug szkoleniowych.

Czynniki makroekonomiczne takie jak poziom produktu krajowego brutto, poziom bezrobocia czy
poziom naktaddw inwestycyjnych w gospodarce majg nieustannie istotny wplyw na sytuacje finansowa
MM Conferences S.A.,.

Poniewa? dziatalno$¢ Spoiki zwigzana jest ze Swiadczeniem ustug w zakresie organizowania
sympozjow, kongresdw, konferencji, warsztatow na rzecz przedsiebiorstw, w przypadku pogorszenia
koniunktury, czy tez ograniczania hudzetdw w sektorze przedsiebiorstw moze dojé¢ do pogorszenia
sytuacji finansowej Spoétki.

Bazujgc na dotychezasowym doswiadczeniu Zarzad uwaza, iz zmieniajgcy sie rynek pracy skutkujgcy
zwigkszeniem kosztéw pracowniczych, jak rowniez wynikajgcym z tego faktu zwiekszeniem kosztow
firm zewnetrznych, w szczegodlnosci podwykonawstwa, bedzie miato realny wplyw na rentownosé
Spotki.

Dynamika przychoddw i zyskdw wykazywana przez Spotke jest jednym z czynnikdéw wptywajacych na
obnizenie prawdopodobienstwa wystgpienia tege ryzyka. Pomimo, iz wzrost gospodarczy powinien
przekladaé sig na wielko$é srodkdéw przeznaczanych na rdine formy doksztaicania i zdobywania
dodatkowych kwalifikacji to w przypadku pogorszenia sytuacji makroekonomicznej oraz rosngcych
kosztéw pracowniczych, a takze kosztdw ustug realizowanych przez podwykonawcdw istnieje ryzyko
obnizenia przychoddw, zysku i pogorszenia sytuacji finansowe] Spotki.

2. Ryzyko zwigzane z dziatalnoécia konkurencji

Zarzad Spdtki odnotowuje wzrost bezposdredniej konkurencji w sektorze firm komercyjnych
zajmujgcych sie organizacjg konferencji, w zwigzku z czym nadal jednym z istotnych czynnikéw ryzyka
jestwalka konkurencyjna craz jej nasilenie w przypadku zmian w sytuacji branzy, w szczegdlnosdci zmian
poziomu krajowego popytu na ustugi szkoleniowo-konferencyjne.

Mimo to ugruntowana i stabilna pozycja Spotki, a takze renoma marki i zbudowane kompetencje
pozwala z duza stanowczoscia stwierdzié, iz wyzej opisane ryzyko jest bardzo duze.

3. Ryzyko zwigzane ze zmiennoscia wynikdw finansowych w czasie

Swojg dziatalnos¢ MM Conferences S.A. opiera na oferowaniu uczestnictwa w organizowanych
sympozjach, kongresach, konferencjach oraz warsztatach osobom prawnym i fizycznym. Wptyw na
wynik Spdtki majg dodatkowe wahania budzetdw marketingowych partneréw (sponsordw) oraz
budzetéw na szkolenie kadry. W zwigzku z powyzszym wyniki finansowe zalezag takie od zdolnosci
Spotki do pozyskania odbiorcdw (uczestnikdw organizowanych wydarzen) jej ustug oraz uzyskania
potwierdzen uczestnictwa przez odpowiednia ilo$¢ padmiotdw. Poniewaz diugoterminowa dziatalno$é
Spotki zalezy nie tylko od zdolnoscl do zaspokojenia potrzeb w zakresie szkoleniowo-konferencyjnym
odbiorcéw czy tez powiekszania bazy kiientdw, ale réwniez od utrzymania odpowiedniej jakosci
oferowanych ustug, nie mozna mie¢ pewnosci, ze wyniki uzyskiwane w przesztosci znajdg
odzwierciedlenie w dajgcej sie przewidziec przysztosci.
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4. Ryzyko zwigzane z rozwojem rynku ustug szkoleniowych

Pomimo, iz wediug Zarzadu rynek ustug szkoleniowo-konferencyjnych bedzie nadal wykazywat
dodatnia dynamika rozwoju, nie mozna mie¢ pewnoéci, co do wysokosci przysztych kosztéw
marketingu, reklamy i promocji ustug Spétki a takze kosztow pracowniczych jak i podwykonawstwa.

5. Ryzyko zwigzane z dziatalnoscig wydawniczg
W 2016 roku Spotka nie prowadzita dziatalnosci wydawniczej
6. Ryzyko skali dziatania

Konsekwentny wzrost skali prowadzonej dziatalnosci moze doprowadzic do okresowych,
przejsciowych trudnosci Spdtki, co moze wplywaé negatywnie na zdolnos¢ do realizacji celow
strategicznych, w zwigzku z czym Spotka ogranicza wspomniane ryzyko poprzez rozszerzenie procesu
outsourcingu oraz prowadzeniu nowych produktéw konferencyjno-szkoleniowych.

7. Ryzyko zwigzane ze wspédipracy z kadra prelegentéw i treneréw

Wysoke wykfalifikowana kadra treneréw i prelegentdw, ich wiedza i doswiadczenie, majg istotny
wplyw na bieZacg dziatalnos€ Spotki 1 perspektywy jej rozwoju. Ryzyko to jest charakterystyczne dla
przedsiebiorstw dziatajacych na rynku ustug szkoleniowo-konferencyjnych.

Trudnos¢ w pozyskiwaniu kadry specjalistdw jest wynikiem charakteru pracy prelegenta lub trenera, w
ktérej koniecznym jest posiadanie wiedzy praktycznej z okre$lonych dziedzin, charyzmy, umiejetnosci
prezentacji, innych zdolnosci i cech charakteru. Ewentualne zakoficzenie wspdipracy przez
doswiadczonych prelegentdw lub trenerdw moie mied negatywny wplyw na potenciat Spotki w
zakresie $wiadczenia ustug oraz realizacji uprzednio zawartych kontraktow, a to w konsekwencji moze
zostac negatywnie odzwierciedlone w wynikach finansowych.

8. Ryzyko zwigzane z rotacjg kadry pracowniczej

Zdecydowana wigkszo$¢ wspotpracownikow Spotki swiadczy dla niej prace w oparciu o umowy o prace.
Dlatego tei ryzyko nieutrzymania wystarczajacego poziomu zatrudnienia kadry wymaganej do obstugi
organizowanych przez Spotke sympozjéw, kongresdw, konferencji iub warsziatéw zostato zmniejszone
w stosunku do roku ubiegtego. Ryzyko to jest gtownie niwelowane poprzez skuteczny i konsekwentny
proces zlecania znacznej czesci dziatalnosci operacyjnej podmiotom zewnetrznym.

9. Ryzyko zwigzane z utraty odbiorcéw ustug Spotki jest silnie uzaleznione od jakoéci oferowanych
ustug konferencyjnych jak i szkoleniowych. W przypadku braku satysfakcji klienta z oferowanych ustug,
Spotka moze byé negatywnie postrzegana na rynku, co mogloby skutkowaé ewentualnymi
trudnosciami w pozyskiwaniu nowych kontraktow.

Paprzez $wiadczenie ustug wysokie] jakosci i dostosowanych do biezacych potrzeb, jak rowniez
pozyskiwanie licznej grupy nowych odbiorcédw ustug, w potaczeniu z budowe zaufania do marki MM
Conferences, Spdtka umacnia swojg pozycje na rynku, a tym samym ogranicza powyisze ryzyko.
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10. Ryzyko zwiazane z tworzeniem nowych projektéw

Strategia Spotki niezmiennie zakiada dalszy jej wzrost, réwniez poprzez tworzenie nowych projekiow
z zakresu projektow konferencyjnych i warsztatowych. Nalezy jednak zauwazyé, iz kaidorazowe
wzbogacenie oferty wigze sie z okreslonymi kosztami. Zwrot poniesionych kosztdw jest konsekwencja
powodzenia kazdego z projektéw tym samym jest on obarczony czynnikiem ryzyka zwigzanym z
ewentualnym brakiem popytu ze strony klientdw.,

11. Ryzyko niekorzystnych zmian przepisow podatkowych oraz ich interpretacji

Realizacja zagrozenia wynikajgcego z nieprawidlowosci podatkowych nie jest przewidywana oraz nie
miata miejsca w przesztosci, jednak nie mozna zupetnie jej wykluczy¢. Jako sposdb ograniczania tego
ryzyka Spétka zaktada wspétprace z wyspecjalizowanymi kancelariami prawnymi oraz korzystanie z
konsultacji ekspertéw.

12. Ryzyko niekorzystnych zmian pozostalych przepiséw prawnych oraz ich interpretacji

Podabnie jak w przypadku przepiséw podatkowych, réwniez zmiany w zakresie przepisow prawa
handlowego, prawa autorskiego, przepiséw kodeksu cywilnego, ochrony $rodowiska, prawa pracy
i ubezpieczen spotecznych oraz innych przepiséw, mogg mie¢ posredni lub bezposredni wplyw na
dziatalnos¢ Spotki. Nowelizacje ustaw mogg miec zwigzek m.in. z ciagtym dostosowywaniem prawa
krajowego do wymogdéw unijnych.

Istotne dla oceny sytuacji jednostki — wskazniki finansowe i niefinansowe, facznie z informacjami
dotyczacymi zagadnien srodowiska naturalnego i zatrudnienia.

Pozlom
Nazwa wskaznika | jego wzoér :::::?f; : r'::::::} Rok obrotowy
bezpieczny
Wskazniki rentownosci _ : o | e | 2016 2015 B 2014
Rentownosé majgtku {ROA)
wynik finansowy netto x 160 58 pracent 13,41% 19,29% 18,36%
aktywa ogétem
Rentownosé netto
wynik finansowy netto x 100 38 procent 4,31% 5,55% 5,74%
przychody ogdiem
Rentownedé kapitatu whasnego (ROE)
wynik finansowy netto x 100 1525 pracent 18,55% 27,61% 24,78%
kapitat wiasny x 100
Wskazniki ptynnosci finansowej - o oni el o 2016 2015 2014
Wskaznik ptynnosci finansowej | stopnia
aktywa obrotowe - naleinosci 2 tyt.dostaw i ustug powyzej 12 mc 1,2-20 krotnosé 3,49 3,33 3,20
zohowigzania krétkoterm. - zobow.krtkaterm.powyiej 12 mc
Wskainik plynnosci finansowej Il stopnia
aktywa obrot. - zapasy - kr.term.RMK c2ynne - nalez.z tyt.dost.i ush.pow.12 me 1,0 krotnodt 2,96 2,95 2,74
zobowigzania krétkotermin. - zobow. z tyt.dostaw i ustug pow. 12 me
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Wskaznik plynnosci finansowej lli stopnia
inwestycje krétkoterminowe 0,102 krotnes 1,30 1,70 1,52
zobowigzania krotkotermin. - zobow. z tyt.dostaw i ustug pow. 12 me
Wskazniki 'rotacji {obrotowoéé) h‘::::‘::,"‘y miarnik 2016 2015 2014
Sptyw naleinosci (w dniach)
$redni stan naleinoci z tytulu dostaw i ustug x 365 dni :ik:f:,': wdniach 39 27 16
preychody netto ze sprzedazy produktéw,towardw i materiatéw
Sptata zobowigzan (w dniach)
$redni stan zobowigzar 7 tytuty dostaw i ustug x 365 dni :;':::::': w dnisch pl 18 10
przychody netto ze sprzedaty produktdw, towardw i materiatow
Srodowisko naturalne.
Spéika nie podjeta bezposrednich przedsiewzie¢ dotyczacych ochrony srodowiska.
Pracownicy (przecietne zatrudnienie)
Przecigtne w roku obrotowym zatrudnienie w grupach
zawodowych
Przecietna Przecigtna Przecietna Przecietna Przecietna
W przeliczeniu na petne liczba liczha liczba liczba liczba
P otat P zatrudnionych | zatrudnionych | zatrudnionych | zatrudnionych | zatrudnionych
¥ w roku w roku w roku w roku w roku
obrotowym | poprzedzajacym | poprzedzajgcym | poprzedzajacym | poprzedzajagcym
Ogdtem, z tego:
golem, zteg 6,92 6,26 7,47 7,40 8,50
— pracownicy
umystowi {na stan.
nierobotniczych) 6,92 6,26 7.47 7,40 8,50
w osobach 5,47 7,33 10,54
w etatach 6,92 6,26 7,47

Stosowanie zasad fadu korporacyjnego

ZASADY DOBRYCH PRAKTYK SPOLEK NOTOWANYCH NA RYNKU NEWCONNECT

Zgodnie z zatacznikiem do uchwaty nr 293/2010

ZASADY DOBRYCH PRAKTYK SPOLEK

NOTOWANYCH NA NEWCONNECT

Zgodnie z zatgcznikiem do uchwaty 293/2010

Stanowisko Spétki (Uwagi)

1. Spétka powinna prowadzi¢ przejrzystg i
efektywng polityke informacyjna, zardwno z
wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak i z
nowoczesnych  technologii  oraz
najnowszych komunikacji
zapewniajacych szybkosd, bezpieczenstwo oraz
szeroki i interaktywny dostep do informaciji.

- uzyciem
narzedzi

TAK

Z wylgczeniem transmisji obrad walnego
zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet
oraz przebiegu obrad

i publikowania go na stronie internetowej, ze

rejestrowania
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Spéika, korzystajac w jak najszerszym stopniu z | wzgledu na zbyt wysokie koszty takiego
tych metod, powinna zapewni¢ odpowiednia | rozwigzania.

komunikacje z inwestorami i analitykami,
wykorzystujac w tym celu rowniez nowoczesne
metody komunikacji internetowej, umozliwiaé
transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z
wykorzystaniem sieci  Internet, rejestrowacd
przebieg obrad i upublicznia¢ go na stronie
internetowe;.

2. Spétka powinna zapewni¢ efektywny dostep | TAK
do informacji niezbednych do oceny sytuacji i
perspektyw  spotki  oraz  sposobu  jej
funkcjonowania.

3. Spotka prowadzi korporacyjng strone
internetowgq i zamieszcza na niej:

3.3. Podstawowe informacje o spdfce i jej
dziatalnosci { strona startowa),

3.4. Opis dziatalnosci emitenta ze wskazaniem
rodzaju dziatalnosci, z ktérej emitent uzyskuje
najwiecej przychoddw,

3.5. Opis rynku, na ktérym dziata emitent, wraz z
okresleniem pozycji emitenta na tym rynku,

3.6. Zyciorysy zawodowe cztonkéw organdw
spotki,

3.7. Powziete przez zarzad, na podstawie
odwiadczenia  cztonka rady  nadzorczej,
informacje o powigzaniach czlonka rady TAK (ew. uwagi ponize;)
nadzorczej z akcjonariuszem dysponujgcym
akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5%
ogdinej liczhy gtosdw na walnym zgromadzeniu
spotki,

3.8. Dokumenty informacyjne spétki,
3.9. Zarys plandw strategicznych spotki,

3.10. Opublikowane prognozy wynikow
finansowych na biezacy rok obrotowy, wraz z
zatozeniami do tych prognoz oraz korektami do
tych prognoz (w przypadku gdy emitent
publikuje prognozy),
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3.11. Strukture akcjonariatu emitenta, wraz ze
wskazaniem gtéwnych akcjonariuszy oraz akcji
znajdujgcych sie w wolnym obrocie,

3.12. Dane craz kontakt do osoby, ktéra jest
odpowiedzialna w spéfce za relacje inwestorskie
oraz kontakt z mediami,

3.13. (skresiony)
3.14. Opublikowane raporty biezace i ckresowe

3.15. Kalendarz zaplanowanych dat publikacji
finansowych raportéw ckresowych, dat walnych
zgromadzen, a takze spotkan z inwestorami i
analitykami oraz konferencji prasowych

3.16. Informacje na temat zdarzen
korporacyjnych, takich jak wyptata dywidendy,
oraz innych zdarzen skutkujgcych nabyciem lub
ograniczeniem praw po stronie akcjonariusza, z
uwzglednieniem  terminéw  oraz  zasad
przeprowadzania tych operacji. Informacje te
powinny by¢ zamieszczane w  terminie
umozliwiajgcym podjecie przez inwestordw

decyzji inwestycyjnych,
3.17. (skreslony),

3.18. Pytania akcjonariuszy dotyczace spraw
objetych porzadkiem obrad, zadawane przed i w
walnego  zgromadzenia,

odpowiedziami na zadawane pytania,

frakcie wraz z

3.19. Informacje na temat powodow odwotania
walnego zgromadzenia, zmiany terminu lub
porzagdku obrad wraz z uzasadnieniem,

3.20. Informacje o przerwie w obradach walnego
zgromadzenia | powodach zarzadzenia przerwy,

3.21. Infermacje na temat podmiotu, z ktérym
spotka podpisata umowe o swiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy ze
nazwy, adresu strony internetowej, numerow
telefonicznych oraz adresu poczty elektronicznej
Doradcy,

wskazaniem

Spétka przekazata prognozy w dokumencie
informacyjnym, nie tworzyta prognoz na kaolejne
lata. (dot. 3.10)

Z wylgczeniem spotkan z inwestorami i
analitykami  oraz  konferencji
poniewaz spitka doraznie odpowiada na pytania
inwestordow,
wykorzystaniem ogdlnodostepnych

komunikacji

prasowych,

analitykéw 1 medidw  z

srodkow

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci jednostki MM Conferences S.A. za rok 2016




3.22. Informacje na temat podmiotu, ktéry petni
funkcje animatora akcji emitenta,

3.23.
emisyjny)
ostatnich 12 miesiecy,

informacyjny  (prospekt
opublikowany w ciggu

Dokument
spofki,

3.24. (skreslony)

Informacje na stronie internetowej powinny by¢
zamieszczane w sposob umozliwiajgcy tatwy
dostep do tych informacji. Emitent powinien
aktualizacji informacji
umieszczanych na stronie internetowej. W
przypadku pojawienia sie nowych, istotnych
informacji lub wystgpienia istotnej zmiany
informacji umieszczanych na stronie
internetowej, aktualizacja zostac
przeprowadzona niezwtocznie.

dokonywac

powinna

4. Spotka prowadzi korporacyjng stroneg
internetowa, wedtug wyboru emitenta, w jezyku
poliskim lub angielskim. Raporty biezgce i
okresowe powinny by¢ zamieszczane na stronie
internetowej co najmniej w tym samym jezyku,
w ktdrym nastepuje ich publikacja zgodnie z
przepisami obowigzujacymi emitenta.

TAK

w jezyku polskim

5. Spotka prowadzi¢  polityke
informacyjng ze szczegélnym uwzglednieniem

powinna

potrzeb inwestorow indywidualnych. W tym celu
Spdtka, poza swoja strona korporacyjna powinna
wykorzystywaé indywidualng dia danej spétki
sekcje relacji inwestorskich znajdujaca na stronie
www.gpwinfostrefa.pl.

W chwili obecnej nie
wykorzystywal w celach informacyjnych sekcji
»relacje inwestorskie” znajdujgce] sie na stronie

www.gpwinfostrefa.pl.

spotka planuje

MM Conferences S.A. posiada i prowadzi wiasng
strone www.mmepolska.pl na ktérej znajduje sie
dziat W.w. dziat
oczekiwaniom inwestoréw i jest na bieiaco

Inwestorzy. odpowiada

uzupetniany o informacie zgodnie z uwagami
inwestorow.

6. Emitent powinien utrzymywaé hiezgce
kontakty z przedstawicielami Autoryzowanego
Deradcy, celem umozliwienia mu prawidtowego
wykonania swoich obowigzkéw wobec emitenta.
Spatka
odpowiedzialng za kontakty z Autcryzowanym
Doradca.

powinna wyznaczyc osobe

Emitent utrzymywat w.w. kontakt. Po uplywie
roku od dnia podpisania,
rozwigzana. Na spotce nie cigzy juz obowigzek
posiadania Autoryzowanego Doradcy.

umowa zostata

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnoéci jednostki MM Conferences $.A. za rok 2016

str. 10




7. W przypadku, gdy w spdtce nastapi zdarzenie,
ktére w ocenie emitenta ma istotne znaczenie
dla wykonywania przez  Autoryzowanego
Doradce obowigzkowi,

tym

swoich emitent

niezwtocznie powiadamia o fakcie

Autoryzowanego Doradce.

TAK, J.w.

8. Emitent powinien zapewni¢ Autoryzowanemu
Doradcy dostep do wszelkich dokumentdw i
informacji do
obowigzkéw Autoryzowanego Doradey.

niezbednych wykonywania

TAK, j.w.

9. Emitent przekazuje w raporcie rocznym:

9.1. Informacje na temat f3cznej wysokosci
wynagrodzen wszystkich cztonkéw zarzadu i
rady nadzorczej,

9.2,
Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od
emitenta z tytutu $wiadczenia wobec emitenta

Informacje na temat wynagrodzenia

ustug w kazdym zakresie.

TAK

10. Cztonkowie zarzadu i rady nadzorczej
powinni uczestniczy¢ w obradach walnego
zgromadzenia w umozliwiajgcym
udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania

sktadzie

zadawane w trakcie walnego zgromadzenia.

TAK

11. Przynajmniej 2 razy w roku emitent, przy
wspbtpracy Autoryzowanego Doradcy, powinien
organizowa< dostepne spotkanie z inwestorami,
analitykami i mediami.

NIE

Spotka na biezaco odpowiada na pytania
inwestordw, analitykdw i medidw z
wykorzystaniem ogdlnodostepnych
komunikacji organizujac
indywidualne.

srodkow

oraz spotkania

12. Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie
emisji akcji  z
precyzowat cene emisyjng albo mechanizm jej
lub zobowigzaé organ do tego
upowazniony do ustalenia jej przed dniem
prawa poboru, w  terminie

umozliwiajacym podjecie decyzji inwestycyjnej.

prawem poboru powinna
ustalenia

ustalenia

TAK

13. Uchwaly walnego zgromadzenia powinny
zapewnia¢ zachowanie niezbednego odstepu
czasowego pomiedzy decyzjami powodujgcymi

TAK
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okreslone zdarzenia korporacyjne a datami, w
ktoérych sy prawa akcjonariuszy
wynikajace z tych zdarzen korporacyjny.

ustalane

13.1. W przypadku otrzymania przez zarzad
emitenta od akcjonariusza posiadajgcego co
najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co
najmniej potowe ogdtu glosdw w spdfce,
informacji 0 zwolaniu przez niego
nadzwyczajnege walnego zgromadzenia w trybie

okreslonym w art. 399 &Kodeksu spotek
handlowych, zarzad emitenta niezwlocznie
dokonuje  czynnosci, do  ktorych  jest

organizacjg |
zgromadzenia.

zobowigzany w zwigzku 2z
przeprowadzeniem  walnego
Zasada ta ma zastosowanie rowniez w przypadku
przez sad rejestrowy

zwotania nadzwycrajnego

upowaznienia
akcjonariuszy do
walnego zgromadzenia na podstawie art. 400§ 3
Kodeksu spdtek handlowych.

14. Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz
dzied wyptaty dywidendy powinny by tak
ustalone, aby czas przypadajgcy pomiedzy nimi
byt mozliwie najkrétszy a w kazdym przypadku
nie diuzszy niz 15 dni roboczych., Ustalenie
diviszego okresu pomiedzy tymi terminami
wymaga szczegdtowego uzasadnienia.

TAK

15. Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie
wyplaty dywidendy warunkowej moze zawieraé
tylko takie warunki, ktérych ewentualne
ziszczenie nastapi przed dniem ustalenia prawa
do dywidendy.

TAK

16. Emitent publikuje raporty miesigczne, w
terminie 14 dni od zakoriczenia miesigca. Raport
miesieczny powinien zawierac co najmniej:

- informacje na temat wystgpienia tendencji i
zdarzen w otoczeniu rynkowym emitenta, ktdre
w ocenie emitenta mogg mie¢ w przysztoici
istotne skutki dla kondycji finansowej oraz
wynikow finansowych emitenta,

NIE

Spotka nie bedzie publikowaé raportéw
miesiecznych. Wynika to z faktu, iz w spotce nie
zachodza na tyle dynamiczne zmiany, ktdre
wymagatyby publikacji danych finansowych na
koniec kazdego miesigca. Spodtka publikuje
raporty

informacje pozwalajace na biezgco oceniac

kwartalne, zawierajgce  wszelkie

dziatalnos¢ i sytuacje finansowa spotki.
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- zestawienie wszystkich informacji
opublikowanych przez emitenta w trybie raportu
biezacego w okresie objetym raportem,

- informacje na temat realizacji celéw emisji,
jezeli taka realizacja, chohy w czesci, miata
miejsce w okresie objetym raportem,

- kalendarz inwestora, obejmujgcy wydarzenia
majgce mie¢ miejsce w nadchodzacym miesiacu,
ktére dotycza emitenta i sa istotne z punktu
widzenia intereséw inwestordw, w szczegobInosci
daty  publikacji  raportéw  okresowych,
planowanych walnych zgromadzen, otwarcia
subskrypcji, spotkan z inwestorami lub
analitykami, oraz oczekiwany termin publikacji
raportu analitycznego.

16.a W przypadku naruszenia przez emitenta
obowigzku informacyjnego okresionego w
Zataczniku Nr 3 do Regulaminu Alternatywnego
Systemu Obrotu {"Informacje biezgce i okresowe
przekazywane w alternatywnym  systemie
obrotu na rynku NewConnect") emitent
powinien niezwlocznie opublikowaé, w tryhie
wiasciwym dla  przekazywania raportéw
hiezgcych na rynku NewConnect, informacje
wyjasniajgcg zaistniatg sytuacje.

TAK

awz;,\ 9.05.2017 r.

Aneta Pernak- Wiceprezes Zarzadu

MM CONFERENCES 5.A.
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